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Как известно, именно в Министерстве обороны Украины в своё время 
было принято решение о создании первой в истории украинских наград 
ведомственной «выслужной» медали. Однако, разработанная по заказу 
министерства Л. Матяшем медаль «За бездоганну службу» («За безупреч­
ную службу») 3-х степеней, решением Президента Л.Д. Кучмы стала зна­
ком отличия Прези�ента Украины 1, а позже была включена в число госу­
дарственных наград . 

К сожалению, положение о медали вышло куда менее удачным, чем её 
внешний вид, и потому стало объектом критики со стороны специалистов. 
Так, в одной из статей секретаря геральдической комиссии Западного опе­
ративного командования полковника М.В. Слободянюка отмечалось (здесь 
и далее перевод с украинского): «Медаль имеет действительно прекрас­
ный внешний вид, но название награды не соответствует её статуту. На­
пример, когда награждают этой наградой командира полка (а случаи на­
граждения медалью очень редкие), то возникает вопрос: если безупречно 
1 О лет прослужил в полку только его командир, то что же делают десятки 
офицеров части и соединения, у которых за плечами по 1 О, 20, а то и 30 
лет службы? Неужели все они - бездельники и нарушители? 

То же самое касается и самого награждённого командира полка, кото­
рый, как правило, имеет за плечами по 20-25 лет службы. Если 10 из них 
он прослужил безупречно, то что же он делал в другие 10-15 лет службы? 

А всё дело в названии, которое не соответствует сути знака отличия. 
Если бы медаль имела название «За личные достижения в службе» 1, 11 и 
111 степени, то всё стало бы на свои места»3. 

Не удивительно, что впоследствии к вопросу о наградах за выслугу лет 
пришлось возвратиться снова. Непосредственным толчком послужил Указ 
Президента Украины от 21 февраля 2002 г. № 157/2002 «О дополнитель­
ных мерах по усилению заботы о защитниках Отечества, их правовой и 
социальной защите, улучшении военно-патриотического воспитания моло­
дёжи». В соответствии с пунктом 2 Указа Министерству обороны, Государ­
ственному комитету по делам охраны государственной границы, Службе 
безопасности, Министерству по вопросам чрезвычайных ситуаций и по 
делам защиты населения от последствий Чернобыльской катастрофы, 
Министерству внутренних дел и Управлению государственной охраны 
предписывалось в двухмесячный срок подать Комиссии государственных 
наград и геральдики при Президенте Украины предложения относительно 

) 70 ( 



установления ведомственных поощрительных знаков отличия для награж­
дения военнослужащих, лиц рядового и начальствующего состава органов 
внутренних дел за выслугу 1 О, 15 и 20 календарных лет а также ветеранов 
военной службы и ветеранов органов внутренних дел4. 

Следует отметить, что право на учреждение ведомственных поощри­
тельных знаков отличия ( официальное название украинских ведомствен­
ных наград) министерствам и другим центральным органам исполнитель­
ной власти Украины прероставлено Указом Президента Украины от 18 но­
ября 1996 г. № 1094/96. Примерное положение о ведомственных поощри­
тельных знаках отличия, утверждённое Указом Президента Украины от 
13 февраля 1997 г. № 134/97 (с изменениями, внесёнными согласно Указу 
Президента Украины от 9 сентября 2000 № 1055/2000), предусматривает, 
что ведомственные знаки отличия учреждаются после экспертизы и пози­
тивного заключения Комиссии государственных наград и геральдики. 
Они не должны внешне напоминать государственные награды и могут 
иметь вид медалей, нагрудных знаков, значков, грамот, поздравительных 
листов. 

Итак, по примеру бывшего СССР, награды за выслугу лет должны были 
стать ведомственными. Вид этих наград Указом Президента от 21 февраля 
2002 г. не определялся, однако было ясно, что это будут медали. 

В отличие от других силовых структур, перечисленных в Указе Прези­
дента от 21 февраля 2002 г., в Министерстве обороны уже существовал 
знак отличия «Ветеран вiйськово"�" служби» («Ветеран военной службы»), 
установленный приказом Министра обороны от 2 декабря 1996 г. № 370. 
Правда, наличие 25 и более календарных лет выслуги, согласно положе­
нию, является хотя и обязательным, но не единственным критерием при 
представлении к награждению. 

С целью исполнения пункта 2 Указа Президента от 21 февраля 2002 г., 
Главному управлению кадровой политики Министерства обороны и Воен­
но-геральдической службе Генерального штаба ВС Украины была постав­
лена задача подать начальнику Генерального штаба необходимые для 
направления в Комиссию государственных наград и геральдики материалы 
8 апреля 2002 г. 

Разработка внешнего вида будущей выслужной медали, возложенная 
на Военно-геральдическую службу, была делом весьма непростым. С од­
ной стороны, хотелось избежать подражания советским образцам, с дру­
гой - награда должна быть позитивно воспринята военнослужащими. 
При этом следовало учитывать и вопросы, связанные с изготовлением -
медаль предусматривается массовой, а финансирование Министерства 
обороны всё ещё оставляет желать лучшего. Надо сказать, что конкретных 
предложений относительно внешнего вида медали от других подразделе­
ний центрального аппарата Министерства обороны и Генерального штаба 
не поступило. Лишь начальник Управления службы войск и режима Гене­
рального штаба предложил «установить медали из металла разного цвета, 
аналогичные медалям военнослужащих СССР. При этом, заменить со-
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ветскую символику и русский текст на соответственно государственную и 
украинский». 

Работой по созданию эскиза медали «За вислугу рокiв у Збройних Си­
лах Укра·1ни» ( «За выслугу лет в Вооружённых Силах Украины») трёх сте­
пеней руководил непосредственно начальник Военно-геральдической 
службы полковник А.Б. Муравьёв. Практически сразу наметилось несколь­
ко подходов: использовать изображение эмблемы ВС Украины, разработан­
ной службой, но ещё не утверждённой Указом Президента; разместить на 
аверсе римские цифры соответственно годам выслуги; взять за основу знак 
отличия «Ветеран военной службы» с заменой надписей, цветов ленты и 
т.д. Отрабатывался также вариант, предложенный полковником М.В. Сло­
бодянюком согласно которому, за 1 О лет службы должна была вручаться 
медаль, а последующие награждения отображаться металлическими звёз­
дочками или поперечными планками на колодке. 

3 апреля 2002 г. временно исполняющий обязанности начальника 
Главного управления кадровой политики генерал-майор О.Г. Щикотовский 
направил в Военно-геральдическую службу проекты положения о медали и 
правил представления к награждению. На следующий день полковник А.Б. 
Муравьёв продемонстрировал начальнику Генерального штаба генерал­
полковнику П.И. Шуляку восемь вариантов эскиза, из которых тот отобрал 
три. Все они предусматривали размещение на аверсе медали эмблемы ВС 
Украины - равностороннего креста малинового цвета с золотым Знаком 
Княжьего Государства Владимира Великого (тризубом) на круглом синем 
медальоне в центре. Форма креста, положенного в основу эмблемы, соот­
ветствует той, которая наиболее часто использовалась на знамёнах и пе­
чатях украинского казачества XVII-XVIII вв.

6 
К сожалению, эта эмблема (как 

и вся новая символика ВС Украины), утверждённая Министром обороны и 
согласованная со всеми заинтересованными органами исполнительной 
власти всё ещё не оформлена соответствующим Указом Президента. При­
чина этого - активное противодействие со стороны отдельных членов Ко­
миссии государственных наград и геральдики и сотрудников Управления 
государственных наград и геральдики Администрации Президента, на­
стаивающих на том, чтобы в основу символики ВС Украины был положен 
проект, разработанный ООО «Геральдическая палата Алексей Руденко и 
Компаньоны». От этого проекта Министерство обороны в своё время отка­
залось по причине копирования в нём символики Российской император­
ской и Польской армий, несоответствия требованиям, выдвигаемым к сим­
волике Вооружённых Сил со стороны оборонного ведомства. 

В установленный срок три варианта эскиза медали «За выслугу лет в 
Вооружённых Силах Украины» вместе с соответствующими документами 
были направлены начальнику Генерального штаба для доклада Министру 
обороны. После детального рассмотрения предложенных вариантов, гене­
рал армии Украины В.П. Шкидченко утвердил эскиз медали, имеющей 
форму правильного круга, но дал указание доработать название с целью 
изъятия слов «за выслугу лет». 15 мая 2002 г. начальник Главного управ-
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ления кадровой политики генерал-лейтенант Н.И. Нещадим доложил Ми­
нистру обороны возможные варианты названия, ориентировочную стои­
мость одной медали и удостоверения к ней, а также расчёты потребности 
в медалях каждой степени на 2002 и 2003 гг. Из четырёх вариантов назва­
ния - «За службу», «За багаторiчну службу» («За многолетнюю службу»), 
«За сумлiнну службу» ( «За добросовестную службу»), «За вiдзнаку в 
службi» ( «За отличие в службе») - был одобрен третий. После этого в Во­
енно-геральдической службе были соответствующим образом доработаны 
эскиз и описание награды. 

Медаль «За добросовестную службу» предусматривается изготавли­
вать из металла золотого (1 степень), серебряного (11 степень) и бронзового 
(111 степень) цвета. На аверсе медали, согласно описанию, размещено изо­
бражение «прямого креста с равными расширяющимися концами, с круг­
лым медальоном в центре с изображением Знака Княжьего Государства 
Владимира Великого (тризуба)» - термин «эмблема ВС Украины» решено 
было не употреблять. На медали I степени крест наложен на расходящие­
ся от центра лучи, стороны должны быть покрыты малиновой, медальон -
синей эмалью, на медали 11 степени между сторонами креста должны раз­
мещаться пучки из пяти лучей, на медали 111 степени стороны и централь­
ный медальон креста не покрыты эмалью, между его сторонами лучи от­
сутствуют. На реверсе должна размещаться надпись «За 20 (15, 1 О) рокiв 
сумлiнноУ служби» и изображение скрещённых лавровых (1 степень), дубо­
вых (11 степень) или калиновых (111 степень) ветвей. Лента - голубого цвета 
с продольными жёлтыми полосами (одна, две или три), по бокам которых 
более узкие синие полосы. 

Довольно сложно протекала работа и над проектом положения о меда­
ли. В окончательной редакции оно имеет следующий вид: 

«1. Знаком отличия Министерства обороны Украины - медалью «За 
добросовестную службу» (далее - медаль «За добросовестную службу») 
награждаются военнослужащие Вооружённых Сил Украины, которые безу­
пречно прослужили в Вооружённых Силах Украины и имеют выслугу лет по 
состоянию на 6 декабря: 

1 О лет - медалью «За добросовестную службу» 111 степени, 15 лет - ме­
далью «За добросовестную службу» 11 степени, 20 лет - медалью «За доб­
росовестную службу» 1 степени. 

2. Награждение военнослужащих Вооружённых Сил Украины осущест­
вляется приказом Министра обороны Украины (по личному составу) один 
раз в год к 6 декабря - Дню Вооружённых Сил Украины. 

3. Выслуга лет при награждении медалью «За добросовестную службу»
определяется в календарном вычислении (день за день). 

Порядок вычисления выслуги лет определяется Кабинетом Министров 
Украины. 

4. Ответственность за правильный подсчёт выслуги лет, а также за
достоверность всех других данных касательно военнослужащих, которые 
представляются к награждению, возлагается на командиров (начальников), 
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которые подписали представления и наградные листы и на кадровые ор­
ганы, которые высылают наградные материалы в Главное управление 
кадровой политики Министерства обороны Украины. 

5. Награждённому медалью «За добросовестную службу» вручается
медаль и удостоверение к ней. 

6. Медаль «За добросовестную службу» носят с левой стороны груди и
размещают после знака отличия Министерства обороны Украины - медали 
«10 лет Вооружённым Силам Украины». 

7. В случае утери (порчи) медали «За добросовестную службу» награ­
ждённому может быть выдан дубликат награды при условии, что награж­
дённый не мог предотвратить утерю (порчу). 

8. Медаль «За добросовестную службу» и удостоверение к ней после
смерти награждённого остаётся в семье для хранения как память». 

Кстати, одним из спорных вопросов, возникших при работе над проек­
том положения, был порядок ношения награды. Автором этой статьи было 
предложено размещать медаль после знака отличия «Ветеран военной 
службы», что составило бы логичный ряд наград за выслугу лет. Именно 
поэтому лента медали была оформлена в тех же цветах, что и лента знака 
отличия «Ветеран военной службы». Однако, поскольку знак отличия «Ве­
теран военной службы» не является чисто выслужным, в Главном управ­
лении кадровой политики, опираясь на опыт бывшего СССР, сочли необ­
ходимым иное изложение соответствующего пункта. 

В конце мая 2002 г. проект медали «За добросовестную службу», ут­
верждённый Министром обороны, был направлен в Комиссию государст­
венных наград и геральдики и на данное время (июль 2002 г.) находится на 
её рассмотрении. 
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(см. стр. 70) 

Три степени медали "За добросовестную службу" 

(проект) 




